
 
 

 

 

AGENT.E EXPLOITATION TECHNIQUE (H/F) 
SPÉCIALITE "GROS-ŒUVRE & PEINTURE" 

LES PRINCIPALES MISSIONS ? 

Dans le cadre d'une réorganisa on de la régie technique, notre futur.e agent.e 
d'exploita on technique "gros-œuvre& peinture" sera ra aché.e au 
responsable de la régie technique. 
Le principal enjeu de ce poste : la réalisa on des travaux d'entre en courant des 
équipements en par culier de peinture et en gros œuvre, la ges on des stocks, 
assurer la maintenance et l'entre en de l'ou llage et du matériel commun. 
Ces ac vités se feront dans le respect des règles de sécuritaires, sanitaires, 
environnementales et en coordina on avec le responsable de la régie. 
 
N’HÉSITEZ PAS A POSTULER SI 

+ Vous connaissez la règlementa on et les normes en ma ère de sécurité des 
bâ ments 
+ Vous êtes à l’aise avec les techniques de lecture de plans, métré, les normes et 
techniques de mise en œuvre des matériaux. 
+ Vous appréciez travailler avec l'outil informatique (E-atal, Office…) 
 

ALORS, ÇA VOUS DIT ?  

Envoyez votre candidature (CV + le re de mo va on) : 
+ par mail à : recrutement@grandorlyseinebievre.fr 
+ par courrier à : Monsieur le président, Michel Leprêtre 
EPT Grand-Orly Seine Bièvre - Bâ ment ASKIA - 11, avenue Henri Farman 
BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex 
 
DES QUESTIONS OPÉRATIONNELLES SUR LE POSTE ? 

Contactez Omar BOUZAR, responsable de la régie technique : 
omar.bouzar@grandorlyseinebievre.fr  
 
  

+ POSTE BASE A ORLY (94) 
+ CADRE D’EMPLOI DES ADJOINTS TECHNIQUES 

TERRITORIAUX ET OUVERT AUX CONTRACTUELS 
+ ADHESION AU CNAS ET  

COMITÉ D’ŒUVRES SOCIALES 
+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 31/01/24 

 
L’ÉTABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL GRAND-

ORLY SEINE BIEVRE S’ENGAGE DANS UNE 
POLITIQUE D’ACCUEIL DES PERSONNES 

RECONNUES TRAVAILLEURS HANDICAPES. 


