
 
 

L’EPT Grand-Orly Seine Bièvre, avec ses 700 000 habitants résidant sur 24 communes entre le Val-de-Marne et 
l’Essonne, est le plus important des établissements publics territoriaux de la Métropole du Grand Paris.  

Compétent en matière d’espace public, de développement territorial, de culture, de sport et d’action sociale, l’EPT 
fonctionne sous forme de « coopérative de villes » et s’appuie sur ses 1 700 agents pour accomplir ses missions 
de service public au quotidien. Le Grand-Orly Seine Bièvre est également une collectivité de projets et porte 
plusieurs démarches structurantes telles que le projet de territoire, le contrat de transition écologique, territoire 
d’industrie, les 11 opérations de renouvellement urbain et les 11 gares du Grand Paris Express qui vont voir le jour 
sur notre territoire à horizon 2024. 
 
Dans ce contexte, le pôle déchets et énergies recrute, à compter du 1er mars 2023 :     
 
 

RESPONSABLE DE LA GESTION DES DECHETS (F/H) 
Cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux 

Poste basé à Orly 
 
Rattaché.e à la directrice du Pôle, le/la responsable de la gestion des déchets participe à l'élaboration, la mise en 
œuvre et le contrôle des projets et des opérations de gestion des déchets en régie ou délégués à des prestataires. 

En assurant l’encadrement d’une équipe de 24 personnes (administratifs et techniques), il/elle est garant.e de la 
bonne gestion des déchets pour les villes de : Ablon-Sur-Seine, Choisy-le-Roi, Orly, Thiais, Valenton, Villeneuve-
le-Roi, Villeneuve-saint-Georges, en conformité avec la réglementation. 

Il/elle aura pour missions ;  

➢ Organiser et mettre en œuvre les orientations et les projets territoriaux de gestion sur les 7 communes du 
bassin, 

➢ Participation au projet de territoire en matière de gestion des déchets, 

➢ Piloter la gestion des déchets pour assurer une continuité de service public, 

➢ Animer et encadrer les équipes du site, 

➢ Élaborer les outils nécessaires au bon fonctionnement du service (budget, veille techniques, rapports, 
tableaux de bord d’activités, supports de présentation,…etc.) 

➢ Assurer des contacts réguliers avec les villes, les syndicats de traitement et les partenaires, 

Profil  
 
- Diplômé.e d’une école d’ingénieurs et/ou titulaire de la fonction publique, 

- Bonnes connaissances de la réglementation relative aux finances publiques, des principes des marchés publics 
et le fonctionnement des collectivités territoriales, 

- Bonnes connaissances en matière de déchets (législation et évolution), pilotage de projets et en management,  

- Sens de l'organisation et de la communication, adaptabilité. 

Informations complémentaires : 
 

• Rémunération statutaire (RIFSEEP : part IFSE) 

• Action sociale : collectivité adhérente au CNAS et association du personnel 

• Protection sociale : contrats en complémentaire santé et prévoyance + participations financières 

• Poste télétravailable (2 jours par semaines) 
 
L’Établissement Public Territorial Grand-Orly Seine Bièvre s’engage dans une politique d’accueil des personnes 
reconnues travailleurs handicapés. 
L’établissement public territorial Grand-Orly Seine Bièvre collecte et traite des données personnelles 
indispensables à ses activités de service public 
Vous pouvez prendre connaissance de la Charte relative à la protection des données personnelles de l’EPT en 
suivant le lien suivant http://www.grandorlyseinebievre.fr/chartedonneespersonnelles 
 
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à :  
Monsieur le Président, Michel Leprêtre - EPT Grand Orly Seine - Bièvre - Bâtiment ASKIA - 11, avenue Henri 
Farman - BP 748  
94398 Orly aérogare Cedex  
Ou par mail : recrutement@grandorlyseinebievre.fr 
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