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AMENAGEMENT, URBANISME, DEVELOPPEMENT ET TRANSITION ECOLOGIQUE
Apprenti.e référentiel Aménagement
durable (F/H)

POSTULER AVANT LE 02 SEPTEMBRE 2024

Catégorie : ApprentissageQ, Contrat d'apprentissageQ
Ville : Orly

L'établissement public territorial Grand-Orly Seine Biévre recrute a compter du Ter septembre 2024 un
ou une Apprenti.e référentiel Aménagement durable (F/H) en contrat d'apprentissage
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20240404_App-ref_Amenagt_Dur.pdf
(-pdf, 352,6 Ko) ' POSTULER EN LIGNE
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Les principales missions ?

Au sein du pole Aménagement et planification et sous la direction du responsable Aménagement et
Planification secteur Sud, I'apprenti.e aura les missions suivantes:

> Recensement des données, informations, projets permettant daccompagner la réalisation d'un référentiel

aménagement durable,

> Recensement des documents pédagogiques, outils, documents de cadrage existants dans le domaine de
'aménagement durable (guide pour les aménageurs, charte de promoteurs, charte de développement durable,

cahiers de prescriptions...),

> Veille sur les démarches exemplaires en faveur d'un aménagement durable (HQE aménagement, Ecoquartier,

Quartier fertile...),

> Recueil des besoins exprimés par les chefs et chargés de projets urbain (aménagement et NPNRU) en termes

d'accompagnement sur la transition écologique,
> Participation a la rédaction d'un référentiel aménagement durable,
> Participation a la méthodologie d'élaboration et de co-construction du référentiel et du dispositif d'évaluation,

> Participation a lidentification des prescriptions a intégrer au référentiel aménagement en vue d'atténuer les
effets du changement climatique (quartier et batiment bas carbone, énergies renouvelables, réseaux de chaleur
et de froid, mobilités actives, matériaux biosourcés, lutte contre les pollutions, nuisances et risques

technologiques),

> Participation aux réunions techniques internes ou externes touchant aux missions du poste (préparation des
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structures de pilotage (comités techniques, comités de pilotage, réunions partenariales, prise de notes,

comptes-rendus...)

> Participation a la programmation des temps de concertation

PROFIL RECHERCHE

+ Préparation du Master 1ou Master 2 Ingénieur, Urbaniste, Géographe ou environnementaliste

+ Esprit de synthése, créativité, esprit méthodologique et organisationnel, qualités rédactionnelles, connaissances

bureautiques et cartographiques

+ Capacité a travailler en équipe et a rendre compte

ALORS, CAVOUSDIT ?

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation):
+ par mail a : recrutement@grandorlyseinebievre.fr

+ par courrier a : Monsieur le Président, Michel Leprétre
EPT Grand-Orly Seine Bievre - Batiment ASKIA -

1, avenue Henri Farman - BP 748

94398 Orly Aérogare Cedex

Batiment Askia

11 avenue Henri Farman
BP748

94 398 Orly aérogare

‘."‘ Orlyselne Cedex
biévre Qs 01781822 22
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