
 
 

 

 

APPRENTI GRAPHISTE (H/F) 
CONTRAT D’APPRENTISSAGE 

LES PRINCIPALES MISSIONS 

 

Le ou la graphiste conçoit et réalise des éléments visuels pour différents supports de 
communication, tant imprimés que numériques. Il analyse les besoins des services, 
élabore des stratégies graphiques, et propose des solutions créatives adaptées. Le ou 
la graphiste maîtrise des logiciels de design graphique (comme Adobe Creative Suite) 
et est responsable de la mise en page, de la pré-presse, et de la qualité technique des 
supports. Il collabore avec le ou la responsable du secteur graphique et contribue à 
assurer une veille créative. Il ou elle gère plusieurs projets simultanément, tout en 
respectant les délais et les contraintes budgétaires propres à chaque projet. 
 

 

 

CONDITIONS 

+ Connaissances en design graphique, des règles typographiques 

+ Maîtrise des logiciels de création : notamment Adobe Creative Suite  

+ Connaissance des processus d’impression : normes techniques, des formats de 

fichiers, et des contraintes liées à la production des supports print. 

+ Connaissances en communication visuelle et marketing  

+ Analyse et veille créative 

+ Connaissance de l’environnement territorial 

 
 

ALORS, ÇA VOUS DIT ?  

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) : 

+ par mail à : recrutement@grandorlyseinebievre.fr 

+ par courrier à : Monsieur le Président, Michel Leprêtre 

EPT Grand-Orly Seine Bièvre - Bâtiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman 

BP 748 - 94398 Orly aérogare Cédex 

 

+ POSTE BASE A ASKIA (94) 
 
 

+ CONTRAT D'APPRENTISSAGE 
 

+ PASS NAVIGO PRIS EN CHARGE A 75% 
 

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 31/05/2025 
 

L’Établissement Public Territorial Grand-Orly Seine 
Bièvre s’engage dans une politique d’accueil des 
personnes reconnues travailleurs handicapés. 


