+ POSTE BASE A RUNGIS (94)
+ CONTRAT D'APPRENTISSAGE

+ PASS NAVIGO PRIS EN CHARGE A 75%
+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 31/05/2026

L’Etablissement Public Territorial Grand-Orly
Seine Bievre s’engage dans une politique
d’accueil des personnes reconnues travailleurs

NOS +

+ Une collectivité récente (création en 2016),

+ une charte managériale basée sur 5 valeurs : confiance,
esprit d'équipe, transparence, partage et bienveillance,

+ un accompagnement numeérique des agents

en présentiel et en télétravail,

+ une collectivité engagee pour la transition

ecologique.

Pour connattre les 10 bonnes raisons
de nous rejoindre, rdv sur notre espace recrutement:
grandorlyseinebievre.fr/recrutement

Grand

Ol‘lyselne
biévre

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE... C’'EST QUOI ?

Le Grand-Orly Seine Bievre est le plus vaste des 12 établissements publics

territoriaux de la Métropole du Grand-Paris. Ses grands champs d’action
sont: la transition écologique, les solidarités, I'économie et I'emploi,
I'accompagnement des villes dans la conduite de projetsde renouvellement

urbain...

Les agents du Grand-Orly Seine Biévre ceuvrent au quotidien pour les
habitants des 24 communes de son territoire dans des domaines aussi variés
que la collecte des déchets, I'assainissement, I'amélioration de I'habitat, la
gestion de conservatoires, de médiatheques et de piscines...

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE
RECRUTE

APPRENTI TECHNICIEN EXPLOITATION RESEAUX
D’ASSAINISSEMENT (F/H) /CONTRAT D’APPRENTISSAGE

LES PRINCIPALES MISSIONS ?

EXPLOITATION DES RESEAUX D’ASSAINISSEMENT

+ Planification de I'exploitation des réseaux d’assainissement et controle des prestations réalisées dans le cadre
des contrats d’entretien,

+ Reporting et participation aux rapports d’activités,

+ Participation a I’élaboration des dossiers de consultation d’entreprises pour les contrats d’exploitation du
patrimoine communautaire d’assainissement,

+ Proposition budgétaire et suivi budgétaire de I'exploitation des réseaux,

+ Participation et assistance a la cellule Urbanisme / Conformité pour les contréles usagers / branchements /
pollutions.

GESTION DE LA RELATION AUX USAGERS DU SERVICE

+ Répondre aux sollicitations des riverains lors de problématiques sur les réseaux, aux demandes de plans, aux
demandes de raccordement a I'assainissement et aux demandes de rejets,

+ Suivre les sollicitations dans le cadre des chantiers de constructions, interventions sur les réseaux
d’assainissement...,

+ Participation sur les dossiers techniques a I'assainissement : enquétes de conformité et instruction des
demandes d’urbanisme.

ETUDES ET TRAVAUX

+ Participation aux études préalables, aux suivis des chantiers et a I'élaboration de certains dossiers techniques
relevant de la compétence communautaire,

+ Organise et suit les interventions de réparations urgentes ou programmeées sur les ouvrages et réseaux
d’assainissement,

+ Constitue des dossiers ou notes techniques dans le cadre de I'amélioration des ouvrages et réseaux
d’assainissement,

+ Avis technique sur les projets d’aménagement.

CONDITIONS

+ Connaissance technique du secteur de I'eau, de la voirie et de I'assainissement
+ Connaissance des missions du service public

+ Lecture de plans et schémas techniques

+ Notions en électromécanique (souhaitées)

+ Compétences rédactionnelles, maitrise de I'outil informatique

NIVEAU REQUIS

BTS Gémeaux ou Métiers de I'Eau / Licence Pro Ressources et Qualité de I'Eau

ALORS, CAVOUS DIT?

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) :

+ par mail a : rh.apprentissage@grandorlyseinebievre.fr

+ par courrier a : Monsieur le Président, Michel Leprétre

EPT Grand-Orly Seine Biévre - Batiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman
BP 748 - 94398 Orly Aérogare Cedex

Agir pour les habitants de notre territoire et avec vous, agents du Grand-Orly Seine Bidvre.



