
 
 

 

 

APPRENTI TECHNICIEN ASSAINISSEMENT (F/H) 
CONTRAT D’APPRENTISSAGE 

LES PRINCIPALES MISSIONS ? 
 

+ Création de bases de données exploitables pour faciliter les échanges avec les 

interlocuteurs sur tout ce qui relève de l’assainissement privé (conformité, 

raccordement, certificat d’assainissement). 

+ Participation aux visites terrain dans le cadre également de l’assainissement 

privé. 

+ Mise en œuvre les outils de planification et les procédures de contrôle. 

+ Instruction des dossiers de demande d’autorisation de déversement des eaux 
d’exhaures et des eaux usées non-domestiques (analyse des documents et 
prélèvements, rédaction des arrêtés, visites de chantier…) en relation avec les 
services du département et le SIAAP. 
+ Rédaction et suivi des conventions de rejet avec les industriels. 

+ Enquêtes de terrain pour contrôle des assimilés domestiques. 
 

 

CONDITIONS 
 

+ Connaissances techniques et règlementaires en assainissement et VRD. 

+ Connaissance du code de la route et en matière de Circulation. 

+ Maîtrise de l’outil informatique. 

+ Sens du service public (accueil et information des usagers), sens du travail en 

équipe, autonomie, rigueur et mobilité. 

 

ALORS, ÇA VOUS DIT ?  

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) : 

+ par mail à : rh.apprentissage@grandorlyseinebievre.fr 

+ par courrier à : Madame la présidente, Méhadée Bernard 

EPT Grand-Orly Seine Bièvre - Bâtiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman 

BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex 

 

 

+ POSTE BASE A VITRY-SUR-SEINE (94) 
+ CONTRAT D'APPRENTISSAGE 

 

+ PASS NAVIGO PRIS EN CHARGE A 75% 
 

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 31/05/2026 
 

L’Établissement Public Territorial Grand-Orly 
Seine Bièvre s’engage dans une politique 
d’accueil des personnes reconnues travailleurs 
handicapés. 

 


