
 
 

 

 

                  CHARGÉ D'ÉTUDES DÉCHETS (F/H) 
 LES PRINCIPALES MISSIONS ? 

Notre futur.e chargé.e d'études déchets sera rattaché.e à la responsable du secteur  
Etudes et Projets Déchets de Vitry-sur-Seine .  

Elle/Il suit le système de collecte pneumatique : vous pilotez le marché d’’entretien-
maintenance du système, le marché de rotation des caissons et en assurez le suivi 
technique, administratif et financier. Vous assurez également le suivi des commerçants 
utilisateurs du système et le suivi qualité des collectes sélectives.  

Elle/Il définit la stratégie d’implantation de points d’apport volontaire et la met en œuvre. 

Elle/Il seconde le responsable du secteur Études et Projets dans le projet de création 
d’une déchèterie fixe sur le territoire de Vitry sur Seine et assure l'exploitation de la 
déchèterie. 

Elle/Il réalise et/ou participe aux études réalisées par le secteur Déchets Vitry 
(optimisation des collectes en porte en porte, modification des modalités de collecte du 
verre…). 

N’HÉSITEZ PAS A POSTULER SI 
+ Vous avez un Master ou un diplôme d'Ingénieur et/ou une expérience éprouvée dans le 
domaine de l'environnement-gestion des déchets. 

+ Vous souhaitez vous engager dans le service public. 

+ Vous êtes reconnu.e pour vos capacités de gestion de projet 

+ Vous êtes rigoureux.se, doté.e de qualités relationnelles et rédactionnelles et vous 
appréciez travailler en équipe et en transversalité, 

ALORS, ÇA VOUS DIT ?  

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) : 

+ par mail à : recrutement@grandorlyseinebievre.fr 

+ par courrier à : Madame la présidente, Méhadée BERNARD 

EPT Grand-Orly Seine Bièvre - Bâtiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman 

BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex 

 

 

 

+ POSTE BASE A VITRY-SUR-SEINE (94) 

+ CADRE D’EMPLOI DES ATTACHES OU 
INGÉNIEURS TERRITORIAUX ET OUVERT AUX 

CONTRACTUELS (CDD PUIS POSSIBILITE DE CDI 
APRES 6 ANS) 

+ ADHESION AU CNAS ET COMITÉ D’OEUVRES 
SOCIALES 

+ CONTRAT EN SANTE ET PREVOYANCE AVEC 

PARTICIPATION FINANCIERE EMPLOYEUR 

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 30/09/2026 

L’ÉTABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL GRAND-
ORLY SEINE BIEVRE S’ENGAGE DANS UNE 

POLITIQUE D’ACCUEIL DES PERSONNES 
RECONNUES TRAVAILLEURS HANDICAPES. 
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