+ POSTE BASE ORLY (94)

+ CADRE D’EMPLOI DES ATTACHES
TERRITORIAUX ET OUVERTS AUX CONTRACTUELS
(CDD 1 OU 3 ANS RENOUVELABLE PUIS CDI)

+ CYCLE DE TRAVAIL AUX CHOIX 35H00 - 37H30 - 39H
(AVEC RTT)

+2 JOURS DE TELETRAVAIL

+ ADHESION AU CNAS ET COMITES D'CEUVRES
SOCIALES AVEC PARTICIPATION DE L'EMPLOYEUR

+ PASS NAVIGO PRIS EN CHARGE A 75%
+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 15/06/2025

L’Etablissement Public Territorial Grand-Orly Seine
Biévre s’engage dans une politique d’accueil des
personnes reconnues travailleurs handicapés.

NOS +

+ Une collectivité récente (création en 2016),

+ une charte managériale basée sur 5 valeurs : confiance,
esprit d'équipe, transparence, partage et bienveillance,

+ Uun accompagnement numeérique des agents

en présentiel et en télétravail,

+ une collectivité engagée pour la transition

écologique.

Pour connaiire les 10 bonnes raisons
de nous rejoindre, rdv sur notre espace recrutement:
grandorlyseinebievre.fr/recrutement
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LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE... C’'EST QUOI ?

Le Grand-Orly Seine Bigvre est le plus vaste des 12 établissements publics
territoriaux de la Métropole du Grand-Paris. Ses grands champs d’action
sont: la transition écologique, les solidarités, I'économie et I'emploi,
I'accompagnement des villes dans la conduite de projetsde renouvellement
urbain...

Les agents du Grand-Orly Seine Bigvre ceuvrent au quotidien pour les
habitants des 24 communes de son territoire dans des domaines aussivariés
que la collecte des déchets, I'assainissement, 'amélioration de I'habitat, la
gestion de conservatoires, de médiatheques et de piscines...

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE
RECRUTE

CHARGE.E D'ETUDES OBSERVATION (H/F)
LES PRINCIPALES MISSIONS ?

Notre chargé.e d'études observation sera rattaché.e au responsable du service, SIG et
observation. Il/Elle aura pour mission principale de contribuer & la définition des
orientations stratégiques de la collectivité en analysant les caractéristiques du
territoire, aujourd'hui et en prospective. Dans ce cadre, il/elle :

* Contribuera a la définition d'un programme annuel de publications synthétiques a
destination des services, des élus de I'EPT et de ses villes, des partenaires et du grand
public ;

» Rédigera des publications synthétiques annuelles sur des données conjoncturelles et
thématiques au gré des opportunités et enjeux liés aux politiques publiques et projets
portés par I'EPT, dans des domaines variés (habitat, foncier, aménagement, ...) ;

* Participera a l'animation de I'observatoire territorial en lien avec le réseau des
observateurs a I'échelle de I'EPT ;

e Assurera la mise a jour, le traitement et la protection de la donnée sur des
thématiques urbaines (habitat, construction, foncier, équipements...)

« Facilitera l'acces, I'utilisation et la compréhension des données en interne, aupres des
villes de I'EPT et des bureaux d'études

N’HESITEZ PAS A POSTULER S|

+Vous maitrisez I'environnement et les enjeux des collectivités territoriales.

+ Savoirs thématiques dans les champs suivants du développement territorial : socio-
démographie, aménagement, renouvellement urbain, habitat

+ Savoirs méthodologiques : démarche de recueil, traitement et analyse de données
quantitatives et qualitatives, connaissances des principales sources de données liées au
développement territorial

+Vous étes a I'aise avec le travail en transversalité et avez le sens de la pédagogie

ALORS, CAVOUS DIT ?
Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) :

+ par mail a : recrutement@grandorlyseinebievre.fr

+ par courrier a : Monsieur le président, Michel Leprétre

EPT Grand-Orly Seine Bievre - Batiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman
BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex

DES QUESTIONS OPERATIONNELLES SUR LE POSTE ?

Contactez Mme QUEFFELEC, responsable du service Etudes, SIG et observation par
mail : caroline.queffelec@grandorlyseinebievre.fr



mailto:caroline.queffelec@grandorlyseinebievre.fr

