+ POSTE BASE A ASKIA - ORLY (94)

+ CADRE D’EMPLOI DES ATTACHES OU INGENIEURS
TERRITORIAUX ET OUVERT UNIQUEMENT AUX
CONTRACTUELS (CONTRAT DE PROJET)

+ CYCLE DE TRAVAIL DE 38H OU 39H (AVEC RTT ET ATT)
+JUSQUA 2 JOURS DE TELETRAVAIL
+ ADHESION AU CNAS ET COMITE D’CEUVRES SOCIALES

+ CONTRATS EN SANTE ET PREVOYANCE AVEC
PARTICIPATIONS FINANCIERES EMPLOYEUR

+ RESTAURATION D'ENTREPRISE
+ PASS NAVIGO PRIS EN CHARGE A 75%

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 31/08/2026

L’Etablissement Public Territorial Grand-Orly Seine
Biévre s’engage dans une politique d’accueil des
personnes reconnues travailleurs handicapés.

NOS +

+ Une collectivité récente (création en 2016),

+ une charte managériale basée sur 5 valeurs : confiance,
esprit d'équipe, transparence, partage et bienveillance,

+ un accompagnement numerique des agents

en préesentiel et en télétravail,

+ une collectivité engagée pour la transition

eécologique.

Pour connaitre les 10 bonnes raisons
de nous rejoindre, rdv sur notre espace recrutement:
grandorlyseinebievre.fr/recrutement

L 4

:ﬁgT“Kj
'Orlyseine
. yblevre

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE... C’EST QUOI ?

Le Grand-Orly Seine Biévre est le plus vaste des 12 établissements publics
territoriaux de la Métropole du Grand-Paris. Ses grands champs
d’action sont : la transition écologique, les solidarités, I'économie et
I'emploi, I'accompagnement des villes dans la conduite de projets de
renouvellement urbain...

Les agents du Grand-Orly Seine Biévre ceuvrent au quotidien pour les
habitants des 24 communes de son territoire dans des domaines aussi variés
que la collecte des déchets, I'assainissement, I'amélioration de I'habitat, la
gestion de conservatoires, de médiatheques et de piscines...

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE
RECRUTE

CHARGE D’ETUDES MISE EN CEUVRE PLUI/RLPI (F/H)

Le secteur PLUi pilote la mise en ceuvre et les évolutions (modification, mise a jour, mise en
compatibilité et révision) de deux documents cadres de planification urbaine et
environnementale, compétence de I’EPT : le Plan Local d’Urbanisme intercommunal (PLUi)
et le Reglement Local de Publicité Intercommunal (RLPI) avec un objectif affirmé
d'adaptation au changement climatique.

LES PRINCIPALES MISSIONS ?

Le principal enjeu de ce poste : Le futur.e chargé-e d'étude Mise en ceuvre du PLUi/RLPi
aura la charge de participer a I'approfondissement de ces deux documents stratégiques en
assurant une veille sur les indicateurs de mise en ceuvre, supervisant ou réalisant ou
participant aux études permettant d’approfondir ces documents (notamment dans le cadre
de leur évolution réguliére). Elle/-il participera a la conduite des procédures d’évolution du
PLUi et du RLPi et 'accompagnement des villes et des partenaires dans la mise en ceuvre du
PLUi et du RLPi, et I'animation de la concertation.

La/le chargé.e d’études met en place, anime et participe au bilan d’application du PLUi et
du RLPi. Elle/il participe a I’élaboration des études d’approfondissement du PLUi et du RLPi
identifiées. Elle/il participe a I'élaboration et la mise en place des boites a outils PLUi et RLPi
a destination des villes et du grand public . Elle/il élabore, actualise et analyse les indicateurs
de suivi de I'évaluation environnementale et de I'artificialisation des sols.

En lien étroit avec I'équipe du secteur PLUi, la/le chargé d’études participe au pilotage
technique et administratif des procédures d’évolution du PLUi et du RLPI, en articulation
avec les services internes de I'EPT, les services des villes et les partenaires. Elle il participe a
la mise en ceuvre des procédures, la prise en compte de I'ensemble des arbitrages
techniques et politiques.

N'HESITEZ PAS A POSTULER SI

+Vous connaissez de I'environnement des collectivités locales et des marchés publics ainsi
que le droit de I'urbanisme

+ Vous avez des qualités rédactionnelles notamment la réalisation de diagnostic, et de
rapports

+Vous maitrisez les outils bureautiques, cartographiques et SIG

+Vous aimez travailler en équipe et en transversalité

+ Vous étes autonome

ALORS, CAVOUS DIT ?

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) :

+ par mail a : recrutement@grandorlyseinebievre.fr

+ par courrier a : Madame la présidente, Méhadée BERNARD EPT Grand-Orly Seine Biévre -
Batiment Askia - 11, avenue Henri Farman BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex

Agir pour les habitants de notre territoire et avec vous, agents du Grand-Orly Seine Bigvre.



