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+ POSTE BASE A ASKIA-ORLY (94)
+ CADRE D’EMPLOI DES ATTACHES TERRITORIAUX ET
OUVERT AUX CONTRACTUELS (CDD PUIS CDI)

+ JUSQU'A 2 JOURS DE TELETRAVAIL

+CYCLE DE TRAVAIL AU CHOIX DE 37H30-38H OU 39H
(AVEC RTT SELON LE TEMPS DE TRAVAIL CHOISI)

+ ADHESION AU CNAS ET

COMITE D’CEUVRES SOCIALES

+MUTUELLE ET PREVOYANCE AVEC PARTICIPATION
FINANCIERE

+ PASS NAVIGO REMBOURSE A 75%

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 31/07/2025

L’Etablissement Public Territorial Grand-Orly Seine
Bievre s’engage dans une politique d’accueil des
personnes reconnues travailleurs handicapés.

NOS +

+ Une collectivité récente (création en 2016),

+ une charte managériale basée sur 5 valeurs : confiance,
esprit d'équipe, transparence, partage et bienveillance,

+ Uun accompagnement numeérique des agents

en présentiel et en télétravail,

+ une collectivité engagée pour la transition

ecologique.

Pour connattre les 10 bonnes raisons
de nous rejoindre, rdv sur notre espace recrutement:
grandorlyseinebievre.fr/recrutement
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LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE... C’EST QUOI ?

Le Grand-Orly Seine Biévre est le plus vaste des 12 établissements publics
territoriaux de la Métropole du Grand-Paris. Ses grands champs
d’action sont : la transition écologique, les solidarités, I'économie et

I'emploi, I'accompagnement des villes dans la conduite de projets de
renouvellement urbain...

Les agents du Grand-Orly Seine Biévre ceuvrent au quotidien pour les
habitants des 24 communes de son territoire dans des domaines aussi variés
que la collecte des déchets, I'assainissement, I'amélioration de I'habitat, la
gestion de conservatoires, de médiatheques et de piscines...

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE
RECRUTE

CHARGE DE MISSION EMPLOI SECTEUR
CENTRE (F/H)
LES PRINCIPALES MISSIONS ?

Rattaché.e a la responsable de secteur emploi-formation, la ou le chargé.e de mission
emploi aura en charge la mise en ceuvre du plan d'action emploi formation de I'EPT sur
son secteur ( Valenton, Villeneuve-le-Roi, Villeneuve St Georges, Ablon-sur-Seine, Thiais,
Rungis, Orly, Choisy-le-Roi).

Vos missions principales sont :

e Etre linterlocutrice/teur référent.e des Villes du secteur sur les sujets emploi.
Coorganiser et coanimer les réunions de coordination villes.

e Animer le partenariat, sur son secteur, avec les acteurs de I'emploi (Missions locales,
France Travail, PLIE) et les acteurs locaux porteurs de démarches emploi-insertion-
formation (associations locales, SIAE...).

e Suivre les structures du service public de I'emploi local, Missions locales et PLIEs

e  Contribuer a I'animation des dispositifs de la politique de la ville sur les axes emploi-
formation.

e  Participer a l'instruction des demandes de financement adressées a I'EPT et portant
sur des projets emploi-formation. Participer a l'instruction des demandes de
financement portant sur les projets emploi-formation du contrat de ville.

e Accompagner les porteurs de projets et suivre les actions emploi de son secteur, avec
une attention spécifique aux projets s'adressant aux habitants des QPV.

e  Participer ou coorganiser des actions et évenements en faveur de I'emploi local, en
lien avec les acteurs économiques du territoire.

N’HESITEZ PAS A POSTULER S|

+ Vous étes autonome, rigoureux.se, vous avez des connaissances des secteurs de
I’emploi, de I'insertion et de la formation et de leurs acteurs.

+ Vous avez des capacités d'animation et un bon sens du relationnel

+ Vous savez travailler en mode projet et en transversalité.

+ Niveau de formation requis BAC+ 4 a BAC +5 et/ou expérience professionnelle similaire
ALORS, CAVOUS DIT ?

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) :

+ par mail a : recrutement@grandorlyseinebievre.fr

+ par courrier a : Monsieur le président, Michel Leprétre

EPT Grand-Orly Seine Biévre - Batiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman

BP 748 - 94398 Orly aérogare Cédex

Agir pour les habitants de notre territoire et avec vous, agents du Grand-Orly Seine Bidvre.



