LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE... C’EST QUOI ?

Le Grand-Orly Seine Bievre est le plus vaste des 12 établissements publics
territoriaux de la Métropole du Grand-Paris. Ses grands champs d’action
sont: la transition écologique, les solidarités, I'économie et I'emploi,
I'accompagnement des villes dans la conduite de projetsde renouvellement
urbain...

Les agents du Grand-Orly Seine Biévre ceuvrent au quotidien pour les
habitants des 24 communes de son territoire dans des domaines aussi variés
que la collecte des déchets, I'assainissement, I'amélioration de I'habitat, la
gestion de conservatoires, de médiatheques et de piscines...

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE
RECRUTE

CHEF DE BASSIN (F/H) - STADE NAUTIQUE YOURI GAGARINE
A VILLEJUIF

+ POSTE BASE A VILLEJUIF (94)
+ CADRE D'EMPLOI DES EDUCATEURS DES APS ET
OUVERT AUX CONTRACTUELS

+ ADHESION AU CNAS ET
COMITE D’CEUVRES SOCIALES

+ CONTRATS EN SANTE ET PREVOYANCE /
PARTICIPATIONS FINANCIERES

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 31/08/2025

LETABLISSEMENT PUBLIC TERRITORIAL GRAND-ORLY

LES PRINCIPALES MISSIONS ?
Le Grand-Orly Seine Biévre assure la gestion de 9 piscines sur son territoire, dans le cadre
d'une gouvernance partagée avec les villes.

Notre futur.e chef.fe de bassin sera rattaché.e a la direction du Stade Nautique Youri Gagarine
a Villejuif. IlI/Elle aura pour missions principales :

- L'encadrement de I'équipe des Maitre-Nageurs Sauveteurs, en assurant le suivi du planning,
la collecte des congés des éducateurs et la gestion des remplacements ou échanges,...

- L'organisation des activités proposées : aquagym, cours de natation, bébés nageurs, femmes
enceintes et I'encadrement / animation des activités scolaires et périscolaires,

- En lien avec la direction de I'établissement, il/elle élabore et met en ceuvre le projet

pédagogique scolaire et périscolaire et propose, prépare et participe a des animations et/ou

SEINE BIEVRE S’ENGAGE DANS UNE POLITIQUE L, J . . .y N s . :
activités de I'équipement adaptées et diversifiées aupres des différents publics (enseignement

D’ACCUEIL DES PERSONNES RECONNUES TRAVAILLEURS

HANDICAPES scolaire,...)
- Veiller a l'utilisation correcte et appropriée du matériel mis a disposition, assurer la
surveillance des bassins sans discontinuité ainsi que I'assistance, I'entraide et la cohésion de
I’équipe quant au bon fonctionnement des activités,
NOS +

- Accueillir, informer et orienter les différents publics tout en étant a I’écoute des usagers et
faire remonter toute information permettant d’améliorer les conditions d’accueil,

+ Une collectivité récente (création en 2016)

+ une charte managériale basée sur 5 valeurs : confiance
esprit d'équipe, transparence, partage et bienveillance

+ un accompagnement numerique des agent:

en présentiel et en télétravail

+ une collectivité engagee pour la transitior

ecologique

- Veiller au bon fonctionnement des équipements et matériels de secours et pédagogiques,
appliquer et faire respecter le réglement intérieur et les regles et consignes de sécurité a tous
les utilisateurs, ...

N’HESITEZ PAS A POSTULER SI

+ Vous étes titulaire du BEESAN ou BPJEPS AAN ou du concours ETAPS,

+ Vous avez de bonnes connaissances de |'environnement territorial et des régles liées au
métier : Plan d’Organisation de la Surveillance et des Secours (P.0.S.S.), code du sport,...

+ Vous étes disponible et réactif.ve et doté.e d'un sens développé de la communication et de
la pédagogie,

ALORS, CAVOUS DIT ?

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) :

Pour connatire les 10 bonnes raisont
de nous rejoindre, rdv sur notre espace recrutement
grandorlyseinebievre.fr/recrutemen

+ par mail a : recrutement@grandorlyseinebievre.fr

+ par courrier a : Monsieur le président, Michel Leprétre - EPT Grand-Orly Seine Biévre -
Batiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex

.y’'Grand
| Orlyséelne

I€VI€  Agirpour les habitants de notre territoire et avec vous, agents du Grand-Orly Seine Bidvre.


mailto:recrutement@grandorlyseinebievre.fr

