
 
 

 

 

ERGOTHERAPEUTE TEMPS NON COMPLET 50%(F/H) 

LES PRINCIPALES MISSIONS ? 

Rattaché.e à la directrice du Centre Local d’Information et de la Communication sur 
les villes essonniennes (Athis-Mons, Juvisy-sur-Orge, Morangis, Paray-Vieille-Poste et 
Savigny-sur-Orge), l’ergothérapeute aura les missions suivantes :  
 

Accès aux techniques – aménagement de l’habitat 
• Assure l’évaluation à domicile des personnes âgées, 

• Elabore les préconisations des aménagements et installation des aides 
techniques (essais et démonstrations), 

• Aide à la recherche de financements et au suivi des aménagements, 

• Informe et sensibilise sur la mission auprès des professionnels et/ou du 
public. 

 

Développement du réseau partenarial 
• Assure la coordination avec les partenaires du Clic pour l’accompagnement 

des personnes et la mise en place d’actions de prévention. 

• Développe la coordination avec les prestataires des services, institutions et 
organismes intervenant dans le domaine gérontologique. 

• Participe à la création de nouveaux partenariats avec le secteur sanitaire et 
médico-social. 

 

N’HÉSITEZ PAS A POSTULER SI 

+ Vous avez un diplôme d’ergothérapeute et/ou une connaissance des secteurs 
gérontologique et social 
+ Vous êtes en capacité d’évaluer les besoins des personnes dans le domaine de 
l’ergothérapie et êtes en mesure d’établir des précautions adaptées aux besoins des 
personnes âgées. 
+ Vous avez le sens de l’organisation, et savez faire preuve de patience 
+ Vous aimez travailler en équipe et développer des partenariats 
 

ALORS, ÇA VOUS DIT ?  

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation)  : 

+ par mail à : recrutement@grandorlyseinebievre.fr 

+ par courrier à : Monsieur le président, Michel Leprêtre 

EPT Grand-Orly Seine Bièvre - Bâtiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman 

BP 748 - 94398 Orly aérogare Cédex 
 

DES QUESTIONS OPÉRATIONNELLES SUR LE POSTE ? 

Contactez Mme Monica Yunes, directrice du CLIC mail : 
monica.yunes@grandorlyseinebievre.fr  

+ POSTE BASE A ATHIS-MONS (91) 
 

+ CADRE D’EMPLOI DES ERGOTHERAPEUTE ET OUVERT 
AUX CONTRACTUELS  

(CDD DE 1 AN OU 3 ANS RENOUVELLABLE APRES CDI) 
 

+ 1 A 2 JOUR(S) DE TÉLÉTRAVAIL 
 

+CYCLE DE TRAVAIL DE 17H30  
 

+ ADHESION AU CNAS ET COMITÉ D’ŒUVRES SOCIALES 
 

+ CONTRATS EN SANTE ET PREVOYANCE AVEC 
PARTICIPATIONS FINANCIERES EMPLOYEUR 

 

+ RESTAURATION D'ENTREPRISE 
 

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 31/03/2026 
 

PERMIS B - DEPLACEMENTS FREQUENTS 
 
 

L’Établissement Public Territorial Grand-Orly Seine 
Bièvre s’engage dans une politique d’accueil des 
personnes reconnues travailleurs handicapés. 
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