+ POSTE BASE A ORLY ASKIA (94)

+ CADRE D’EMPLOI DES INGENIEURS TERRITORIAUX ET
OUVERT AUX CONTRACTUELS
(CONTRAT 1 AN OU 3 ANS RENOUVELABLE PUIS CDI)

+ CYCLE DE TRAVAIL DE 37H30- 38H OU 39H (AVEC RTT)
+JUSQU’A 2 JOURS DE TELETRAVAIL POSSIBLE
+ ADHESION AU CNAS ET COMITE D’CEUVRES SOCIALES

+ CONTRATS EN SANTE ET PREVOYANCE AVEC
PARTICIPATIONS FINANCIERES EMPLOYEUR

+ PASS NAVIGO PRIS EN CHARGE A 75%
+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 31/03/2026

L’Etablissement Public Territorial Grand-Orly Seine
Bievre s’engage dans une politique d’accueil des
personnes reconnues travailleurs handicapés.

NOS +

+ Une collectivité récente (creation en 2016),

+ une charte manageériale basee sur 5 valeurs : confiance,
esprit d’equipe, transparence, partage et bienveillance,

+ un accompagnement numerique des agents

en présentiel et en teletravail,

+ une collectivité engagee pour la transition

ecologique.

Pour connaitre les 10 bonnes raisons
de nous rejoindre, rdv sur notre espace recrutement:
grandorlyseinebievre.fr/recrutement
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LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE... C’EST QUOI ?

Le Grand-Orly Seine Bievre est le plus vaste des 12 établissements publics
territoriaux de la Métropole du Grand-Paris. Ses grands champs d'action
sont: la transition écologique, les solidarités, I'économie et I'emploi,
I'accompagnement des villes dans la conduite de projets de renouvellement
urbain...

Le Grand-Orly Seine Bigvre est aussi une collectivité de projets et porte

plusieurs démarches structurantes telles que le projet de territoire, le

contrat de transition écologique, « Territoire d'industrie », 11 opérations

de renouvellement urbain, I'arrivée en 2024 et 2025 de 10 gares du

Grand Paris Express et de projets de transport en'commun structurant

(prolongement T7). Les agents du Grand-Orly Seine Biévre ceuvrent au

quotidien pour les habitants des 24 communes de son territoire dans
des domaines aussi variés que la collecte des déchets, I'assainissement,
I'amélioration de I'habitat, la gestion de conservatoires, de médiatheques

et de piscines...

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE

RECRUTE

RESPONSABLE DE SECTEUR PATRIMOINE VRD
ET OUVRAGES D'ART (F/H)

LES PRINCIPALES MISSIONS

Notre futur-e Responsable de Secteur Patrimoine Voirie, Réseaux Divers et Ouvrages d'Art
sera placé sous la responsabilité de la directrice adjointe du Pole Voirie & Cycle de I'Eau.
Le principal enjeu de ce poste : prendre la responsabilité d’'un patrimoine stratégique a
I’échelle du territoire (VRD et ouvrages d’art) et en garantir la structuration et la pérennité
dans le temps. Avec une équipe de 4 agents, il/elle

Pilotera le cycle de vie des ouvrages d’art :

e Coordonner les inspections, diagnostics, opérations de maintenance et de travaux

e Construire et piloter la programmation pluriannuelle en garantissant cohérence
technique et soutenabilité financiere

e Assurer I'interface avec les partenaires institutionnels (communes, départements,
concessionnaires, SNCF, RATP...), ainsi qu’avec la direction générale et les élus

e Structurer et fiabiliser la connaissance du patrimoine VRD gérée par I'EPT (données
patrimoniales, diagnostics amont, outils de suivi, appui a la programmation
pluriannuelle)

o Elaborer le réglement de voirie et proposer une stratégie d’entretien du patrimoine
VRD, en cohérence avec les délibérations en vigueur et les projets urbains portés
par 'EPT

e Consolider les outils de pilotage et contribuer au développement des outils
numériques patrimoniaux (tableaux de bord, bases de données, projets numériques
et SIG en lien avec les services transversaux dédiés)

e Coordonner la structuration, le pilotage des marchés et accords-cadres du pole, en
lien avec les directions opérationnelles et le service commande publique

N’HESITEZ PAS A POSTULER S|

Vous maitrisez la conduite d’opérations de travaux de génie civil et/ou d’ouvrages d’art,
ainsi que le cadre de la commande publique

Vous disposez d’'une expertise confirmée en MOA ou MOE VRD, vous permettant
d’identifier et structurer les besoins d’outils des directions opérationnelles

Vous souhaitez mettre votre expertise au service d’une organisation et étes capable
d’embarquer une équipe autour d’objectifs techniques exigeants

Vous recherchez un poste transversal, au sein d’une direction en plein essor, pour donner
un nouvel élan a votre carriére

ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE (CV + lettre de motivation)

par mail a : recrutement@grandorlyseinebievre.fr

par courrier a : Monsieur le président, Michel Leprétre EPT Grand-Orly Seine Biévre -
Batiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex



