
 
 

 

 

RESPONSABLE DE SERVICE VOIRIE  
SECTEUR NORD (F/H) 

LES PRINCIPALES MISSIONS ? 

Notre futur·e responsable de service voirie sera placé·e sous la responsabilité du directeur 
délégué territorial voirie-assainissement Nord (Val-de-Marne : Arcueil, Cachan, Fresnes, 
Gentilly, Kremlin-Bicêtre, l'Hay-les-Roses, Villejuif). 
 

À la tête d’un service de plus de 25 agents, vous pilotez la compétence voirie sur les 7 villes 
de votre périmètre , en lien étroit avec les communes et les partenaires. Vos missions : 

• Piloter la programmation et la mise en œuvre des opérations de voirie, en lien avec le 
directeur délégué territorial et les services transverses 

• Participer à l’élaboration des programmes pluriannuels de travaux (investissement et 
entretien) 

• Assurer le suivi des opérations, de la conception à la réception, en lien avec les chargés 
d’opérations et les maîtrises d’œuvre internes et externes 

• Organiser les relations avec les communes, concessionnaires et partenaires 
institutionnels 

• Veiller au respect des procédures réglementaires (DT/DICT, sécurité, accessibilité…) 

• Superviser l’activité de la régie et le suivi des travaux réalisés en interne 

• Piloter les aspects administratifs et financiers : budget, marchés publics, subventions, 
conventions 

• Encadrer, animer et faire monter en compétence les équipes du service 

• Assurer un reporting régulier auprès de la hiérarchie et contribuer à la coordination 
avec les autres services du pôle 

 

N’HÉSITEZ PAS A POSTULER SI 

• Vous maîtrisez les techniques de voirie, VRD, éclairage public et signalisation lumineuse 

• Vous disposez d’une solide expérience en voirie/VRD et en conduite d’opérations 

• Vous maîtrisez le cadre réglementaire (commande publique, DT/DICT, domaine public) 

• Vous avez une expérience en management d’équipe et savez fédérer autour d’objectifs 

• Vous êtes à l’aise dans un environnement opérationnel exigeant et multi-acteurs 

• Vous souhaitez vous investir dans des projets structurants au service du territoire 
 

ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE (CV + lettre de motivation) 
• par mail à : recrutement@grandorlyseinebievre.fr  

• par courrier à : Monsieur le président, Michel Leprêtre EPT Grand-Orly Seine Bièvre - 
Bâtiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman BP 748 - 94398 Orly aérogare Cedex  

+ POSTE BASE À VILLEJUIF (94) 
 

+ CADRE D’EMPLOI DES INGÉNIEURS TERRITORIAUX ET 
OUVERT AUX CONTRACTUELS  

(CONTRAT 1 AN OU 3 ANS RENOUVELABLE PUIS CDI) 
 

+ CYCLE DE TRAVAIL DE 37H30, 38H OU 39H (AVEC RTT) 
 

+ 1 JOUR DE TÉLÉTRAVAIL 
 

+ ADHÉSION AU CNAS ET COMITÉ D’ŒUVRES SOCIALES 
 

+ CONTRATS EN SANTÉ ET PRÉVOYANCE AVEC 
PARTICIPATIONS FINANCIÈRES EMPLOYEUR 

 

+ PASS NAVIGO PRIS EN CHARGE A 75% 
 

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 30/04/2026 
 

L’Établissement Public Territorial Grand-Orly Seine 
Bièvre s’engage dans une politique d’accueil des 
personnes reconnues travailleurs handicapés. 


